
Inova.Ação Afro oferece capacitação gratuita em Python para pessoas negras 

Além da imersão nesta linguagem de programação, programa de formação desenvolvido 

entre a Share RH e o CESAR também traz oportunidades reais de contratação 

Estão abertas as inscrições para o Inova.Ação Afro, programa de formação e capacitação 

desenvolvido entre o Centro de Inovação CESAR e a consultoria Share RH. Voltada 

exclusivamente para pessoas que se autodeclaram como pretas ou pardas, a iniciativa 

oferecerá 84h de imersão na linguagem de programação Python e, ao final das aulas, será 

realizado um processo seletivo para vagas no CESAR. 

Um dos principais diferenciais do programa Inova.Ação Afro é que ele acontecerá de forma 

100% online. Além disso, as oportunidades de contratação após a formação também serão 

para o regime de trabalho remoto.  

“Onde quer que você esteja, se você é uma pessoa negra com vontade de ingressar no 

mercado de inovação, este programa é para você. Procuramos profissionais que queiram 

criar soluções inovadoras para clientes de classe mundial, em um lugar onde o desafio, 

aprendizado e crescimento se misturam para formar um ambiente acolhedor e cheio de 

propósito”, diz Roberta Fernandes, Diretora Executiva de Cultura, Comunicação e 

Diversidade no CESAR. 

Para participar do Inova.Ação Afro é preciso ter experiência como pessoa desenvolvedora 

júnior, bem como conhecimento sólido/intermediário na linguagem Python. Também é 

fundamental ter disponibilidade para participar de 75% das aulas que acontecerão de 20/09 

a 16/10 (seg. a sex., das 19h às 22h; sábados, das 09h às 16h) e acesso à internet de 

banda larga e computador para acompanhar os encontros. 

As inscrições podem ser feitas até o dia 12 de setembro no site 

https://conteudo.sharerh.com/inova-acao-afro-cesar. O processo seletivo para a formação 

será composto por etapas de testes e entrevistas, que serão conduzidas pela Share RH. 

Confira o cronograma completo: 

– Inscrições: 02 de agosto a 12 de setembro  

– Teste técnico: a partir de 09 de agosto. 

– Entrevistas individuais: a partir de 24 de agosto. 

– Definição de pessoas aprovadas: 17 de setembro 

– Formação técnica: 20 de setembro a 10 de outubro. 

Vale destacar que, após as quatro semanas de formação, as pessoas que não forem 

aprovadas no processo seletivo do CESAR serão direcionadas para o banco de talentos da 

Share RH e convidados para participarem da rede Alumni Share Tech, comunidade 

exclusiva para quem já participou de algum programa de formação da consultoria.  

Sobre a Share RH 

Criada em 2015, a Share RH é uma consultoria especializada em soluções para Recursos 

Humanos, que atua diretamente na seleção, gestão e desenvolvimento do principal ativo 

das empresas: as pessoas. Além de atuar na área de recrutamento e seleção para middle e 

top management, a Share RH oferece serviços de consultoria em gestão de pessoas, 

https://conteudo.sharerh.com/inova-acao-afro-cesar


programas de estágio/trainee e formação para gaps de mão de obra qualificada (Education 

Recruiting) e programas corporativos de desenvolvimento para executivos. 

Com escritórios em São Paulo, capital, e no interior, a Share RH está preparada para 

atender clientes nacionais e multinacionais para projetos em todo o território nacional. 

Sobre o CESAR 

O CESAR é um Centro de inovação que, há mais de duas décadas, forma pessoas e 

impulsiona organizações, potencializando suas estratégias digitais. A organização trabalha 

com um time diverso e multidisciplinar de mais de 1000 colaboradores, incluindo designers, 

desenvolvedores, consultores, estrategistas, empreendedores, pesquisadores e 

educadores. A missão do CESAR é identificar, potencializar e concretizar oportunidades de 

transformação das organizações e da vida das pessoas. 
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skype: adriana-roma 
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